
Relatório de Transparência e Igualdade Salarial
A Hedgepoint Global Markets mantém o compromisso com a 
diversidade e equidade de gênero. Conforme o 2º relatório de 2025, 
o percentual de mulheres na empresa segue crescendo, passando 
de 40,4% para 45%. Além disso, avançamos na representatividade 
racial, ampliando a contratação de mulheres negras de 7,1% para 
11%. Esse crescimento reflete nosso esforço contínuo para 
construir um ambiente mais inclusivo e diverso.
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